
 
 

 

 

 

 

 

 

Für unsere chirurgischen Stationen an der Donauklinik Neu-Ulm suchen wir ab sofort eine 

 

stellvertretende Bereichsleitung Chirurgie (m/w/d) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

  

 
 

 

  

 

 

 

  

Wir wünschen uns 

 eine abgeschlossene Ausbildung als 

Gesundheits- und Krankenpfleger 

 mehrjährige Berufserfahrung in der Pflege, 

bevorzugt im Feld der Chirurgie 

 eine Qualifikation für das mittlere 

Pflegemanagement bzw. die Bereitschaft, eine 

für Leitungsaufgaben qualifizierende 

Weiterbildung zu absolvieren 

 einen einfühlsamen und vertrauensvollen 

Umgang mit unseren Patienten 

 einen mitarbeiterorientierten, kooperativen 

Führungsstil mit teamorientierter Arbeitsweise 

 Interesse an der aktiven Mitgestaltung 

pflegerischer und organisatorischer Prozesse 

Ihr Aufgabengebiet umfasst u. a. 

 Unterstützung der Bereichsleitung in allen 

Belangen der Organisation und Führung der 

chirurgischen Station  

 Sicherstellung der pflegerischen Versorgung 

 Führung der zugeordneten Mitarbeiter 

 Ausübung der Dienstaufsicht 

 Durchsetzung/ Überwachung festgelegter 

Arbeitsabläufe  

 Umsetzung und Überwachung der Einhaltung der 

vorgegebenen Dienstformen 

 Planung der Einsätze unter Beachtung der 

Richtlinien für die Dienst- und Urlaubsplanung 

 Sicherstellung der praktischen Ausbildung 

 Verantwortung für die Einhaltung des MPG 

 Verantwortung für die Einhaltung der 

Hygieneregeln 

Als Klinikverbund ist die Kreisspitalstiftung Weißenhorn mit ihren 1.250 Mitarbeitern einer der großen Arbeitgeber im 

Landkreis Neu-Ulm. Jährlich versorgen wir in unseren drei Kliniken 65.000 Patienten im stationären und ambulanten Bereich. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 

Kliniken der Kreisspitalstiftung Weißenhorn 

Leitung Personalwesen 

Herrn Oliver Schrof  

Krankenhausstraße 7, 89257 Illertissen 

bewerbung@kreisspitalstiftung.de  

 

 

Für weitere Informationen zur Stelle steht 

Ihnen unsere Pflegedienstleitung Frau 

Caroline Schilling unter 0731/ 804-2500 

und c.schilling@kreisspitalstiftung.de gerne 

zur Verfügung. 

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online über unser Bewerbungsformular auf unserer Homepage 

 

Wir bieten Ihnen einen unbefristeten Arbeitsvertrag, respektvollen Umgang und ein gutes Arbeitsklima, 
vielfältige Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten, 
modernen und sicheren Arbeitsplatz in einem inspirierenden und interessanten Aufgabengebiet und 
Vergütung gemäß den gesetzlichen und tariflichen Leistungen für den öffentlichen Dienst (TVöD). 
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